
徐 州 经 开 区 徐 庄 镇

工业动能与乡村诗意双向奔赴
本报记者 段小凡

时间为尺，丈量奋进足迹；岁月为秤，称量奋斗之实。

穿行今日徐庄镇，344省道沿线田畴沃野、稻浪翻滚，产业园区机器轰

鸣、动能澎湃，田园村落硕果盈枝、绿意绵延。工业硬核动能与乡村诗意烟

火双向奔赴，城镇精致风貌与田野丰收画卷交相辉映。

五年来，徐庄镇在产业升级、乡村振兴、民生改善、社会治理等领域攻

坚克难、真抓实干，先后荣获江苏省文明乡镇、江苏省卫生镇、江苏省生态

文明建设示范乡镇等荣誉称号，发展成色更足、品牌更亮、口碑更优。

产业跃升
新型工业化锻造硬核脊梁

九月的徐州经开区运河湾科技产业园，生产
热火朝天、建设蹄疾步稳，处处涌动着工业提质
升级的澎湃热潮。

走进江苏宝华金属材料有限公司生产车间，
智能化生产线全速运转，核心产品凭借过硬品质
远销海内外，成为徐庄镇传统制造向高端智造转
型的生动样板。天宏、旭翔等电力企业的变压器
产品相继出海，远销俄罗斯、中亚、东南亚、非洲
等国家和地区，出口额实现成倍增长。

企业蝶变，映照全域突围。五年前，徐庄镇工
业底子薄弱、产业结构不优、链条延伸不足、集群
效应偏弱。直面短板、靶向发力，徐庄镇深度融入
徐州经开区“2+3”现代化产业体系，牢牢锚定变
压器主导产业，聚力招商引资、培优经营主体、夯
实工业底盘，推动工业经济稳中提质、能级跃升。

实干笃行结硕果。五年来，全镇累计招引落地
重大产业项目 15 个，总投资 47.5 亿元。经营主体
梯队持续壮大，新增“四上”企业 14 家、专精特新
企业 3 家、高新技术企业 8 家、绿色工厂 1 家、研发
中心 2 家，产业支撑能力实现量的突破、质的提升。

项目是经济发展的“压舱石”，服务是高质
量发展的硬支撑。徐庄镇推行重点项目专人包
挂、全周期跟进服务机制，闭环保障项目落地、
建设、投产全流程。当前，润腾医药材料进入试

生产阶段，德金工程机械厂房全面
完工，山源新能源、新

升重型等项目稳
步推进。

全镇变压器产业加速向超高压、储能配套等高
端领域延伸，产业集群规模持续扩大，核心竞争
力持续增强。

依托“千人助千企”活动，徐庄镇实现企业走
访全覆盖、难题攻坚全闭环，以精准服务赋能企业
成长、留住优质项目、厚植产业沃土。立足新起点，
全镇将持续聚力招大引强、梯度培育优质企业、做
强工业核心引擎，全力建设动能强劲、质效双优的
经济强镇，力争 2030 年工业总产值超 50 亿元。

城镇焕新
精建细治塑造宜居家园

五年来，徐庄镇坚持规划引领、全域统筹，推
动镇村一体、产城融合、功能互补，加快构建与徐州
经开区深度协同的现代化城镇格局。大处布局提能
级，细处落笔惠民生。全镇扎实推进 63 项城建重点
工程、24 项为民办实事项目。344 省道、五环路贯通
全域，镇村路网提档升级、互联互通；累计完成
1185 户征迁安置，建成安置房 50 万平方米，海铭
花园等品质小区交付入住，群众实现从 “住有所
居”向“住有宜居”的跨越。徐庄中学、镇卫生院、
镇级消防站、毛庄农贸市场等公共服务基础设施相
继投用，城镇配套更加均衡优质、便民利民。

生态底色持续擦亮。全镇新建两座污水处理
厂，铺设污水管网 420 公里。深入打好蓝天、碧
水、净土保卫战，扎实推进户厕改造、垃圾分类、
村容整治，先后创成省级特色田园乡村 1 个、市
级特色田园乡村 4 个、市级美丽乡村 18 个、市级
和美乡村 6 个，实现人居环境从“单点出彩”向
“全域精美”整体跃升。

沃野铺锦
农旅融合激活共富动能

五年来，徐庄镇跳出传统农耕思
维，立足乡土禀赋、深挖

生态价值，推动农业从单一种养向精深加工、休
闲体验、研学科普、电商展销全链条延伸，让田野
变风景、农产变商品、乡村变景区，走出一条农文
旅深度融合、强村富民双向赋能的振兴新路。

每年樱桃季，圣人窝村漫山红果缀枝、游人纷
至沓来，高校云端助农直播、线下采摘体验热度不
减，小小樱桃成为带动村民增收的“致富果”。来
安村千菇园依托 5G 智慧种植方舱，实现羊肚菌、
灵芝数字化培育，打造集种植、研学、直播、销售
于一体的产业模式，以科技赋能现代农业提质增
效。重埠村响水谷茶园采茶制茶体验、黄集村苏翠
梨公益直播带货、正本农场多元业态广受欢迎，各
类乡村体验场景串珠成链、遍地开花。

依托新媒体助农矩阵，重埠红薯、山地花生、
苏翠梨等本土农货走出乡村、热销全网。全镇年
游客接待量从 15 万人次增至 30 万人次，农文旅
消费规模突破 5000 万元，乡村人气、财气、底气
同步提升。

民生提质
温情善治擦亮幸福底色

五年间，徐庄镇始终坚持以人民为中心，实
干惠民，持续加强民生保障、优化基层治理、涵养
文明新风，用一桩桩实事、一件件好事，让群众获
得感、幸福感、安全感更加充实、更有保障、更可
持续。

民生投入持续加码。徐庄镇近五年累计投入
民生资金 1.7 亿元，健全困难群体动态监测与精

准帮扶机制，对低保对象、特困人员、残疾人、困
境儿童等群体，落实应保尽保、精准兜底政策。持
续优化养老服务体系，完善集中供养模式，保障
老年群众安享晚年。

就业增收渠道持续拓宽。徐庄镇常态化开展
职业技能培训、农民实用技术培训、专场招聘，五
年累计开展培训 30 余场次，新增城镇就业 2000
余人。通过政校企对接、订单式培训，精准匹配企
业用工与群众就业需求，助力群众家门口就业、
稳岗增收。

文明新风浸润乡野。全镇成功创成全国文明
村 1 个、省级文明村 2 个、市级文明村 12 个，9
人获评“江苏好人”“徐州好人”。新时代文明实
践活动常态化开展，“徐庄视窗”“徐庄味道”新
媒体矩阵持续讲好徐庄故事、擦亮乡镇名片，全
网累计播放量突破 800 万次，文明乡风、良好家
风、淳朴民风蔚然成风。

大道至简，实干为要；风好扬帆，正当其时。
未来五年，徐庄镇将聚焦徐州经开区打造全

市新质生产力发展先行区、建设现代化产业园区
的战略定位，以城乡深度融合为主路径、以产业
能级跃升为主引擎、以乡村全面振兴为主阵地，
统筹推进新型工业化、新型城镇化、农业
现代化协同发展，全力建设产业
兴旺、城乡融合、生态宜居、
民生幸福的现代化
新徐庄。

徐 州 经 开 区 金 山 桥 街 道

产城融合绘新景 实干争先启新程
本报记者 梁梦雨

智造车间里机械臂精准起落，老旧小区新装电梯平稳运行，街巷里

“老槐树下”民生议事暖意融融……走进徐州经开区金山桥街道，产业发

展势头强劲，基层治理温情有序，处处呈现实干奋进的新气象。

在徐州经开区党工委、管委会的坚强领导下，金山桥街道紧扣“创新

驱动年”主题，以争先率先、持续领先的精气神，扎实推进“三大行动计

划”，交出一份成色足、底色暖、亮色显的高质量发展答卷。

产业提质
筑牢发展底座

产业兴则区域兴，实业强则根基强。金山桥
街道始终把经济发展摆在突出位置，坚持“全员
抓经济、全力拼服务”导向，深耕实体经济、聚力
产业升级，通过党建赋能、科技创新、优化营商环
境，推动经济运行稳中有进、质效双升，为辖区高
质量发展筑牢底盘。

金山桥街道以产业链党建为抓手，把党建优
势转化为发展优势。依托“书记会客厅”特色平
台，聚焦生物医药与大健康主导产业，由党工委
书记牵头组建服务专班，建立需求、资源、落地三
张清单。坚持全员招商、以商招商、产业链招商，
围绕“人工智能 +”、生产性服务业和生活性服
务业等重点领域，开展精准招商，走访重点企业，
靶向引进优质项目、补齐产业链短板，不断增强
产业发展后劲。

一个个项目落地建设、一条条生产线加快运
转，撑起经济运行稳中有进的基本盘。目前，大为
医疗影像基地项目主体施工稳步推进，威卡电子
技改项目部分产线已投产，徐工电气零部件技改
等项目相继进入试生产阶段。一批强链补链、提
质增效的优质项目加快实施，既稳住了经济基本
盘，也推动辖区产业由中低端加工向高端智造加
快跃升，产业链协同配套能力持续增强。

创新是产业提质的核心密码。金山桥街道构
建 “科技型中小企业—高新技术企业—瞪羚企
业—潜在独角兽企业—独角兽企业” 的梯度培
育体系，形成递进式成长路径。目前，金山桥街道
已培育独角兽企业 1 家、瞪羚企业 2 家、国家级
专精特新“小巨人”企业 3 家、省级专精特新中
小企业 15 家，创新企业梯队持续壮大。徐工汉云

深耕工业互联网、拓展数字经济赛道，徐工筑路
坚守细分领域、稳居行业单项冠军，越来越多本
土企业依靠技术创新突破瓶颈，推动辖区产业从
“要素驱动”向“创新驱动”转型。

优质服务是企业成长的沃土。金山桥街道积
极参与“千人助千企”活动，精准对接企业生产经
营、项目建设等需求。针对徐工筑路 200 台平地机
大规模转运需求，金山桥街道主动靠前服务，联动
交警部门错峰护航、分段疏导，仅用 3 天顺利完成
转场。一桩桩暖心举措、一次次精准服务，持续优
化营商环境，让企业安心扎根、放心发展。

精耕善治
绣出幸福底色

发展的落脚点，是让群众过上好日子。金山
桥街道坚持把群众的身边事当作心上事，从一砖
一瓦、一枝一叶做起，托起群众稳稳的幸福，让城
市发展更有温度、群众生活更有质感。

治理的重心下移，服务的力量下沉。金山桥街
道优化网格治理体系，统筹 150 余名精干力量下
沉到 6 个社区的 45 个居民网格、47 个企业专属
网格，化身民情联络员、安全巡查员，入户走访群
众 2 万余户。依托“街道吹哨、部门报到”机制，高
效破解治理难题，构建起“小事不出网格、大事不
出街道”的治理格局。25 个小区党支部扎根楼栋，
57 家单位组建“5M 合伙人”共建联盟。“老槐树
下议事厅”“会走的红马扎”等 19 处家门口议事
阵地，让群众在家门口说事、议事、办事。

民生的温度，藏在每一处细节里。金山桥街
道聚焦群众需求，持续推进老旧小区改造提升，
推动基础设施全面升级、居住环境焕然一新，实
现从“住有所居”到“住有宜居”的转变。靶向破
解民生痛点，高效推进金福花园不动产权证办

理、龙潭花园供电改造、东方星座电梯更新等民
生实事。完善便民服务体系，落地社区老年助餐
点，打造“桥小侠”暖新驿站，为近 200 名新就业
形态劳动者提供便民服务。深入打好污染防治攻
坚战，龙潭环路国控空气自动监测站点优良天数
比率位居全市首位，蓝天碧水成为常态，群众的
获得感、幸福感、安全感持续提升。

治理有力度，民生才有温度；服务有精度，幸
福才有质感。金山桥街道以“绣花功夫”穿起基
层治理的千条线，把一件件民生实事办到群众心
坎上，让幸福在街巷之间可感可及，让发展成果
实实在在惠及辖区每一位居民。

队伍铸魂
淬炼实干担当

干事创业，关键在人。金山桥街道坚持党建
铸魂，通过系统化培训、标准化建设、多元化赋
能，打造敢担当、善作为的党员干部队伍，为街道
产城融合发展注入强劲动能。

学思赋能，让干部“懂产业、懂服务”。金山
桥街道创新开展 “党务讲党务”“骨干讲业务”
交流研讨，每周固定开设 “学思赋能·金桥讲
坛”，持续提升干部综合履职能力。打破会议室
集中授课模式，走进企业、深入网格开展现场教

学，通过邀请行家里手讲业务、组织“90 后”干
部上讲坛等形式，帮助干部树立经济学思维和
“有解思维”，将学习交流成果转化为履职实效。
如今，这支年轻化、高学历、业务精的队伍，正成
为推动发展的中坚力量。

实战磨砺，让干部在一线成长。金山桥街道
常态化开展“两新”组织摸排和流动党员排查，
夯实基层党建根基。组建机关干部专项服务专
班，常态化开展网格巡查、企业服务、民情走访，
树立实干导向，对标“四敢”要求、争当“三牛”
干部，大力弘扬“敢为善为、务实落实”的优良作
风。从产业园区到招商一线，党员干部在实战中
淬炼本领、彰显担当。

队伍强则事业兴，作风实则发展快。金山桥
街道坚持党建引领队伍建设，引导党员干部成为
发展的“开路先锋”、治理的“行家里手”、群众
的“贴心人”，为产城融合发展提供组织保障。正
是这支能打硬仗的队伍，把产业蓝图一绘到底，
以实干实绩书写新篇章。

风起扬帆正当时，砥砺奋进启新程。站在新
的起点上，金山桥街道将继续紧扣 “创新驱动
年”主题，保持敢闯敢试、实干争先的姿态，聚力
产业科创、项目攻坚、民生治理，构建现代化产业
集群生态，全力打造产业兴旺、治理高效、宜居宜
业的幸福街道，续写高质量发展新篇章。

金山桥街道打造宜居宜业的幸福街道。 金山桥街道 供图
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徐庄镇人居环境从“单点出彩”向“全域精美”跃升。 徐庄镇 供图


