
黄某于2025年入职某酒业公司，担任销售岗位，工

作职责包含客户对接、货款收取等，在职时长共计6个

月。任职期间，黄某利用职务便利，私自收取客户支付的

公司货款合计4000元，未按照公司财务管理制度及时

上交至指定账户，擅自将该笔款项私自占有。黄某离职

后，酒业公司财务对账时发现该笔未上缴货款，多次向

黄某催要，均被黄某拒绝。黄某辩称，其截留货款系因公司

未为其缴纳试用期社会保险，且拖欠两个月考核奖金，自

身劳动权益受损，双方互负债务，该行为属于合法自救、

债务抵销行为。该酒业公司以不当得利为由向人民法院提

起民事诉讼，要求黄某返还全部截留货款。黄某是否需要

返还案涉货款？

编辑 赵丽 | 美编 王良杰 | 校对 戚妍娜

11
2026年6月18日 星期四以案说法

江苏帝伊律师事

务所是经江苏省司法

厅批准设立的徐州市

市区较早由个人设立

的律师事务所，办公

地点位于复兴北路金

凯 隆 商 务 大 厦 912、

913、914、915室，有律

师和工作人员十余

名、法律硕士3名。其

中，律师事务所主任

张玉龙获清华大学法

律硕士学位。联系电

话 ：0516—83832509、

13305212880（微信），

网址：www.jsdylaw.com。

本期解答律师

张玉龙

江苏帝伊律师事务所

晨报法律援助团成

员单位、江苏帝伊律师

事务所主任，清华大学

法律硕士。自从事专职

律师以来，办理各类案

件数百件，现重点办理

民商事案件。2011年6月

被徐州市司法局评为

2010年度徐州市法律援

助优秀律师。江苏帝伊

律师事务所被徐州市司

法局评为2012年度法律

援助先进单位。

●
传
递
法
治
力
量

每
周
一
至
周
五9

:0
0

︱1
1
:0
0

可
打
专
线
电
话

8
5
7
7
3
3
3
3

协
办：

江
苏
帝
伊
律
师
事
务
所

●
构
建
和
谐
社
会

法律
援助

营运中突发疾病身故
车上司机责任险该赔吗？

某汽车租赁公司为其运营车辆投保了机

动车损失险、第三者责任险、车上司机责任险

等商业保险，后续将车辆出租给郭先生，供其

从事网约车营运。2025年10月，郭先生在接

单运送乘客途中突发疾病，经抢救无效于当日死亡。交

管部门认定本次事件属于意外，各方当事人均无责任。

因案涉车辆由租赁公司投保车上司机责任险，郭先生的

家属作为法定继承人诉至法院，要求保险公司赔付5万

元保险金。保险公司抗辩认为，车上司机责任险属于责

任保险，理赔需以被保险人对司机的死亡承担法定赔偿

责任为前提，且保险条款明确约定，车上人员因疾病导

致的伤亡属于免责范围，故其无需承担赔付责任。保险

公司的抗辩理由是否成立？

01
案例

解答

本案核心争议焦点为：李某与王某签订的餐饮店转

让协议，是否因损害第三人张某的合法权益而无效。第

一，案涉餐饮店登记为个体工商户，李某作为工商登记载

明的经营者，依法对登记名下的店铺资产享有占有、使

用、收益及处分的权利。同时，张某未提交有效证据证明

王某知晓其合伙人身份，亦无证据证明李某与王某存在

恶意串通损害他人权益的行为。第二，店铺转让价格的合

理性，需结合资产折旧损耗、实际经营状况、本地市场行

情等多重因素综合认定，不能仅以合伙人初始出资额作

为判断依据。若李某确实未经全体合伙人同意，擅自处分

合伙共有财产，该行为侵害的是张某的内部合伙权益，张

某可依据民法典相关规定，另行向李某主张侵权赔偿责

任。该纠纷属于合伙人内部争议，不得以此对抗善意第三

人，不能否定案涉外部转让协议的法律效力。

解答

根据《中华人民共和国保险法》规定，责任保险是指

以被保险人对第三者依法应负的赔偿责任为保险标的的

保险。结合本案事实，首先，郭先生系驾驶车辆营运过程

中突发疾病死亡，车辆租赁公司对郭先生的死亡不承担

法定赔偿责任。其次，依据《中国保险行业协会机动车商

业保险示范条款（2020版）》，车上人员因自身疾病造成

的伤亡，属于保险人免责情形，且保险公司已就该免责条

款向投保人履行明确提示与说明义务。综上，郭先生法

定继承人主张保险公司承担车上司机责任险赔付责任的

诉讼请求，依法不应予以支持。

AI制图
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案例

商户擅自转店，转让合同有效吗？

张某与李某、丁某口头达成合伙协议，约定共同出

资100万元经营餐饮店，其中张某出资30万元、李某出

资60万元、丁某出资10万元。该餐饮店以个体工商户形

式注册登记，登记经营者为李某，工商登记信息未公示

100万元注册资金及合伙出资情况，店铺日常经营事务

由张某的胞弟小张负责打理。2025年3月，李某未经张

某同意，以10万元价格将案涉餐饮店转让给王某，双方

未办理工商变更登记手续。张某知晓店铺被擅自转让

后，认为自身合伙权益受损，遂将李某、王某诉至法院，

请求确认案涉转让合同无效。该转让合同是否有效？

解答

劳动者主张社会保险、劳动报酬、考核奖金等劳动

合法权益，应当通过劳动监察投诉、劳动仲裁、民事诉讼

等法定合法途径维权，不得通过私扣公司货款、侵占公

司财产等私力救济方式处置。员工私扣公司货款的行

为，无论其维权理由是否正当，均符合不当得利的构成

要件，公司依法有权要求其全额返还。用人单位欠缴社

会保险、拖欠奖金的行为属于劳动争议范畴，员工私扣

货款、侵占公司财产的行为属于民事侵权及不当得利范

畴，二者分属不同法律关系，在权利主体、法律依据、维

权程序上均不相同，不满足法定债务抵销条件，无法相

互抵扣。若私扣货款金额较大、情节恶劣的，还可能涉嫌

构成职务侵占罪，依法承担刑事责任。

03
案例

公司欠薪欠保，员工可扣货款吗？

解答

张某明知涉案资金系他人犯罪所得，仍通过抢红

包、提现、划转资金等方式，协助上游电信网络诈骗团伙

转移赃款，其行为已构成掩饰、隐瞒犯罪所得罪。司法实

践中，账号交易频繁异常、获取高额返利、资金来源无法

说明、被金融平台多次风控提醒等情形，均可作为推定

行为人主观“明知”的依据。当前网络上常见的“跑分”

“刷流水”，即为他人代收代转不明资金、赚取手续费的行

为，本质是为电信网络诈骗、网络赌博等违法犯罪活动提

供资金流转通道，属于典型的掩饰、隐瞒犯罪所得行为，无

论实际获利金额多少，均可能被依法追究刑事责任。

04
案例

协助转移赃款，是否构成犯罪？

2024年5月至9月，张某因个人生活开支紧张，经同

学介绍加入某QQ群，通过群内抢收大额红包，再按照上

游人员指令将资金提现至本人银行卡，最终通过微信、

支付宝渠道将资金划转至指定账户的方式赚取返利，累

计协助转移资金19.8万元。其间，张某的支付账号多次因

交易异常被平台风控限制，其主观上已明知涉案资金大

概率为不法所得，但为谋取私利仍持续实施转账操作，

共计非法获利1.4万余元。2025年3月，张某被公安机关

抓获，到案后如实供述自身犯罪事实，并主动退还全部

违法所得。张某的行为涉嫌何种刑事犯罪？


