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本报记者 王艺宸

在徐州高等师范学校，有这样一位用热爱

与坚持书写逆袭传奇的毕业生———陆姝含。从

学前教育系入学时基础相对薄弱，到成功跨专

业考本考研上岸、斩获硕士研究生民族唱法复

试第一名，她用几年如一日的踏实与拼搏，完美

诠释了“起点不定义终点，努力终会发光”的成

长力量，成为徐高师学弟学妹眼中温暖而坚定

的榜样。

一名学子的蝶变，折射出一所学校的育人

底色。近年来，徐州高等师范学校坚守“赓续红

色、坚守本色、创新特色”办学理念，主动适应

职业教育改革新形势，深耕内涵、锐意转型，在

专业建设、人才培养、社会服务等方面实现全面

跃升，走出了一条具有徐高师特色的高质量发

展之路。

以奋斗筑梦 以育人兴校
———徐州高等师范学校高质量发展纪实

作为始建于1906年、拥有百年办学底蕴的师

范院校，徐州高等师范学校始终牢记使命，在服

务地方发展、传承优秀文化、拓展国际交流中主

动作为，彰显责任与担当。

学校积极拓宽国际视野，与俄罗斯中国国际

学校、意大利米兰华阳学校建立合作，开展中华

文化线上授课，承办秘鲁若望“汉语桥”来华夏

令营，向世界讲述徐州故事，不断提升办学影

响力。

深耕本土社会服务，学校依托徐州市小学教

师培训中心，积极承接各级教师培训任务，累计

培训超10万人次，为地方教育事业输送源源不断

的智力支持；选派教师赴青海、新疆、西藏支教，

开展“爱心妈妈”结对帮扶留守困境儿童；传统

文化研习社亮相央视并助力地方文旅展演，用实

际行动践行社会责任。

学校持续推进和谐校园建设，在文明校园创

建、依法治校、平安校园、后勤保障等方面不断发

力，实施校舍修缮、设施升级、环境优化等工程，

为师生营造安全舒心的学习生活环境。

站在新的起点，学校将依托百年师范积

淀，全力推进“1456”转型发展模式 ，坚守师

范初心，做强专业集群，创新育人模式，深化

产教融合，努力打造省内一流的五年制高职

示范校，为更多学子搭建成长成才平台，为区

域教育现代化和经济社会高质量发展贡献更

大力量。
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陆姝含的逆袭并非偶然，而是学校坚持立德

树人、五育并举、因材施教的生动缩影。徐州高等

师范学校始终把育人放在核心位置，构建“大思

政”育人格局与“2233”特色育人体系，落实精

准关爱机制，以党建带团建，开展形式多样的思

政教育、志愿服务、劳动实践与文体活动，让每一

名学生都能在适合自己的赛道上发光发热。

学校以党建带团建，常态化开展“行走的思

政课”、志愿服务、劳动实践、文体艺术等活动。

“亦知亦行”劳动教育基地通过评估验收，读书

分享、艺术展演、体育赛事、社团活动蓬勃开展，

校园文化氛围浓厚向上。学校先后获评徐州市

“三全育人”典型学校、劳动教育优秀学校等称

号，校团委荣获“江苏省五四红旗团委”称号，育

人成效持续彰显。

高质量教育，离不开高素质教师队伍支撑。

学校坚持引培并举、师德为先，实施“青蓝工程”

“基石计划”“高峰计划”，构建梯度化、专业化教

师发展体系。一年来，教授晋升、博士引培、岗位

晋级同步推进，教师在省级教学大赛、艺术基

本功展示、班主任能力大赛中实现历史性突

破，课题研究与成果产出稳步提升，一支业务

精湛、结构合理的“双师型”队伍为人才培养

保驾护航。

在优质育人体系支撑下，学校人才培养成果

亮眼。2025年，118名学生考入本科院校，升本率

65%；学生在国家级、省级职业院校技能大赛、江

苏省师范生教学基本功大赛中屡获大奖；毕业生

就业率超95%，留徐就业比例接近95%，教师资

格证通过率超90%，社会满意度持续走高。升学

有路、就业有岗、发展有望，成为徐高师学子最真

实的成长写照。

面对新时代教育发展与区域产业需求，徐州高

等师范学校不再局限于传统师范教育的固有赛道，

而是以主动求变的姿态推动办学转型，实现从“单

一培养”向“多元供给”、从“传统师范”向“现代

职教”的深刻转变。

学校精准对接区域发展人才需求，增设健康管

理、数字媒体技术专业，构建“师范铸魂、四轮驱

动”专业新布局，推动办学重心从面向0—12岁教

育向服务全生命周期的民生事业体系转型，为学生

成长拓宽路径，为学校发展打开空间。

目前，学校已形成4个师范类专业与6个高职专

业协同发展格局，重点打造智慧康育、艺术教育、体

育健康三大专业群，美术教育、学前教育成功入选

江苏省中等职业教育优质专业。

为让人才培养更贴产业、更接岗位，学校大

力深化产教融合、校行企协同育人。依托多个省

级优质平台，在课程思政、教学资源库建设、国家

规划教材编写等领域深度合作，实现资源共享、

优势互补。

学校成立徐州民间传统玩具研究所，与南

京九曜教育集团携手共育托育专业人才，先后

承办省级婴幼儿托育技能大赛、市级托育职业

技能竞赛等多项赛事，新增8个优质实习基地，

组织千余名学生走进一线开展实训实习，真正

实现专业与产业、课程与岗位、教学与实践精准

对接。

与此同时，学校以数字化改革赋能教育教学。

面向青年教师开展人工智能应用培训，培育数字化

转型“种子教师”；建设托育虚拟仿真平台、数字媒

体实训室，升级智慧教学设备，试点运行教学智能

化研修平台，智慧校园生态日趋完善。

五育融合、强师赋能
铸就人才成长高地

开放办学、服务地方
擦亮百年师范品牌

专业重构、产教协同
激活办学新动能

徐高师学生在2025年世界职业院校技能大赛总决赛争夺赛（教育与体育赛道中职2组）中荣获

铜牌。

徐高师志愿者走进潘楼村开展爱老助老活动。


