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“选择来这里，是因为政策里有‘真心’”
———新沂聚力建设青年发展型城市

本报记者 刘浚豪

夜晚，在新沂市青年人才驿站，26岁的机械工程师孙骁正在读书

学习。“第一次来新沂求职，没想到能免费住21天，还领到每月2100

元的租房补贴。”他笑着展示手机里的相关信息，“这座城市把青年

需求想得太周到了。”

日前，新沂市出台《新沂市建设青年发展型城市实施意见》。从

求职就业的“真金白银”到安居乐业的“兜底保障”，从创业创新的

“全周期扶持”到婚恋养育的“暖心关怀”，这套政策“组合拳”直击

青年发展痛点，彰显“让城市对青年更友好，让青年在城市更有为”。

本报记者 刘浚豪

一封感谢信，道出一座城市的

温度。

3月2日，沛县团县委收到了来自

毕业生廖金瑞的来信，字里行间满是

对沛县青年人才驿站的感激。

“贵单位（沛县团县委）的帮助，

让我深刻感受到了沛县的人文关怀，

祝你们发展蒸蒸日上！”

廖金瑞来自江西，来到沛县参加

实习，出发前他曾满心忐忑，而这份不

安，从他提交驿站入住申请的那一刻

起便悄然消散。

来到沛县青年人才驿站后，沛县

团县委工作人员为他提供了贴心服

务，政策答疑、快速审核、入住关怀，工

作人员的细致与耐心贯穿全程。

“感谢工作人员们的贴心帮助，入

住人才驿站期间，感受到的是满满温

暖与关怀。”廖金瑞说。

这样的暖心故事，在徐州的青年

人才驿站里经常上演。云龙区的人才

驿站里，社群活动帮助青年快速融入

城市；泉山区的人才驿站打造“青春

会客厅”，政策宣讲、就业指导等活动

为求职路上的青年答疑解惑。

如今，徐州人才驿站早已从简单

的“落脚点”，变成了青年逐梦路上的

“加油站”，让异乡学子真切体会到

“此心安处是吾乡”。

今年毕业季将至，徐州青年人才

驿站再“上新”。位于新盛广场的途家

盛捷店正式面向广大青年开放。这家

驿站自带“高颜值”，推窗便能邂逅云

龙湖的秀美风光，同时紧邻商业综合

体，交通便捷。

现在，徐州已建成23家青年人才

驿站，覆盖全市各个板块，提供300余

个房间。每家青年人才驿站都标配水

电、淋浴、网络等生活设施。干净整洁

的床铺、一应俱全的配套设施、开放

舒适的公共服务区，青年人才驿站已

成为许多外地来徐求职青年落脚的

第一站。

为了让青年申请更便捷，全市23

家青年人才驿站入驻 “徐州人才

码”，青年人才只需在手机小程序操

作便可申请入住。若遇到驿站满房、

装修等情况，管理员还会依据实时更

新的房源信息，迅速为申请人协调其

他站点，让每一位青年都能用好来徐

求职的“第一站”。

团市委相关负责人表示，接下来

将继续增加驿站数量、优化站点布局，

并依托驿站提供更多就业创业、政策

咨询等服务，将青年人才驿站打造成

为集青年安居、就业、社交等于一体的

重要平台，助力青年发展型城市建设，

让更多青年愿意来、留得住。

来徐州，首个“家”已备好
徐州青年人才驿站暖心服务再升级

“政策出台前，我们调研了2000

多名青年，梳理出求职难、创业贵、住

房紧等6大类38项诉求。”新沂市委

组织部副部长臧卫介绍，这些政策坚

持问题导向，形成“就业有优待、创业

有支持、安居有保障、生活有品质、婚

育有关怀、发展有预期”的全周期支

持体系。

在求职就业领域，新沂每年提

供超1万个岗位，对重点企业招聘

大学生给予每人5000元奖励；对首

次来新就业的毕业生，连续5年发

放最高6000元/月的“生活+租房”

补贴，非新沂籍青年还可享探亲交

通补贴。

在创新创业方面，设立最高300

万元项目资助，提供50万平方米创业

空间，并给予最高400万元创业贴息

贷款。海外留学毕业回国创业的肖

然，入驻新沂经开区科创园后，不仅

享受到5000平方米厂房支持，还获得

了80万元“钟吾英才”创业资助和每

月4200元人才补贴。“新沂的政策让

我们初创企业不用再为场地、资金发

愁，能全身心扑在技术研发和产品落

地中。”肖然说。

安居保障更显温度。500套“青

年驿站”提供最长21天免费住宿；人

才公寓租金补贴最高达70%；最高

可享13万元购房补贴+2万元装修补

贴+30%共有产权赠送，公积金贷款额

度提高30万元。

青年人才房票发放启动，南京大

学博士唐明领取首张15万元青年人才

房票。

新沂市教育局局长臧海峰表示，

针对“新市民”子女教育问题，政策

明确统筹安排高层次人才子女入

学，并推动公办、民办幼儿园提供

800个以上托位，让青年“带娃上班

两不误”。

政策“大礼包”破解青年“急难愁盼”

政策红利要转化为青年获得感，

离不开精细化服务。新沂以“青年发

展型城市”建设为抓手，打造“硬政

策+软服务”的生态。

服务阵地“触手可及”。在文博广

场，新落成的“青年会客厅”成为社交

新聚点。这里定期举办“脱口秀之夜”

“剧本杀联谊会”，青年凭“新沂青年

卡”可享消费折扣。新沂团市委书记

鲍宣宇介绍：“我们以文博广场、吾悦

广场等为节点，打造4个青年发展型街

区，引入盲盒潮玩、宠物咖啡馆等新业

态，让青年找到归属感。”

成长平台“量身定制”。从短视频

剪辑到音乐舞蹈，从烘焙教学到心理

疏导，“青年夜校”40余门课程覆盖青

年多元需求。“夜校让我结识了创业

伙伴，现在我们合伙开了家文创工作

室。”学员小张展示着团队设计的“马

陵山四季”系列插画。

婚恋养育“全程护航”。针对青年

“脱单难”，每年举办50场以上联谊

活动，组织500名优秀青年免费疗休

养；在生育养育方面，提供免费产前

筛查、育儿补贴，并将灵活就业青年

纳入生育保险覆盖范围。“政策连

‘另一半’ 和 ‘下一代’ 都考虑到

了。”青年职工小刘感慨。

服务“软环境”提升城市“青和力”

政策效应持续显现。2023年以

来，新沂青年人才流入量同比增长

37%，青年创业项目落地数增长

52%，“90后” 中层管理者占比提升

至45%。

“青年不仅是受益者，更是城

市建设的参与者。”新沂市委书记

李胜在青年发展型城市建设推进会

上强调，“我们将持续优化政策，让

青年在新沂‘有用武之地、无后顾

之忧’。”

如今的新沂，青年身影活跃在车

间厂房、田间地头、社区网格。青年

工程师攻关半导体

材料技术，新农人

用直播带货打开农

产品销路，青年志

愿者组建“河小青”护水队守护骆马

湖碧波……

夜幕下的文博广场流光溢彩，青

年创业者马奔的咖啡店里坐满了年轻

人。“当初选择来新沂，就是因为政策

里有‘真心’。”他指着窗外灯火通明

的青年驿站，“你看，那

里每晚都有和我一

样的追梦人。”

城市与青年“双向奔赴”
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